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Naziv: Edukacija za mentore u poduze¢ima
Vrijeme: 28. 2. do 1.3. 2019.
Strojarska Skola za industrijska i obrtni¢ka zanimanija,
Mjesto: Rijeka, UL. J. Vlahovic¢a 10

Organizatori:

Hrvatska gospodarska komora,
Zupanijska komora Rijeka, Zupanijska komora Pula, Zupanijska komora Oto&ac
Sveuciliste u Zadru

Strojarska Skola za industrijska i obrtni¢ka zanimanja, Rijeka

Edukacija je
namijenjena:

- poduzeéima registriranima na podrucju Primorsko goranske,
Istarske i Licko senjske Zupanije

- zaposlenicima poduzeca koja planiraju primati u¢enike na
prakti¢nu nastavu — buduéim mentorima

- zaposlenicima poduzeca koja ve¢ primaju ucenike na prakticnu
nastavu — mentorima

Opis

Mentor je zaposlenik poduzeéa u kojem ucenik odraduje prakti¢ni dio
obrazovanja i osposobljavanja. Uz odgovarajuéu stru¢nu kvalifikaciju ili iskustvo
u zanimanju, mentor treba imati kompetencije za poucavanja ucenika. Njegov je
zadatak komunicirati s u¢enikom, uciti ga , voditi, nadzirati i korigirati njegov rad
tijekom boravka u poduzecu. S uditeljem srednje skole dijeli odgovornost kako
bi ucenik stekao prakticna znanja i vjestine predvidene odredenim strukovnim
programom.

Svrha ove edukacije je upoznati zaposlenike poduzeca sa znanjima i vjestinama
poucavanja ucenika u radnim procesima. Polaznici ¢e imati priliku upoznati
hrvatski sustav strukovnog obrazovanja, dobiti uvid u drustvene, psiholoske i
pedagoske aspekte prakticne nastave u poduzecu i kompetencije za samostalnu
pripremu i provedbu osposobljavanja uéenika u poduzecu.

Teme programa

- Sustav strukovnog obrazovanja

- Uloga mentora — opis poslova i zada¢a mentora

- Zahtjevi za mentore

- Pedagoski aspekti poucavanja u radnom okruzenju

- Planiranje i programiranje poucavanja i uenja u radnom okruzenju
- Vrednovanje postignuéa ucenika

Tijekom
edukacije
polaznici ¢e se
upoznati s:

- drustvenim i gospodarskim znacajem uklju¢enosti poslodavaca u
strukovnom obrazovanju i prateéim propisima

- planiranjem i organiziranjem prakti¢ne nastave za ucenika u
poduzecu

- koristenjem primjerenih pedagoskih strategija, metoda i stilova
poucavanja

- nacinima praéenja, vodenja i savjetovanja ucenika tijekom ucenja
na radnom mjestu

- nacinima motivacije i pomoci uceniku u skladu s njegovim
predznanjima

- poticati cjeloviti razvoj i socijalne kompetencije ucenika

*Organizator zadrzava prava izmjene programa.



https://www.google.com/maps/place/Engineering+school+for+industry+and+crafts/@45.3367943,14.4023654,15z/data=!4m5!3m4!1s0x0:0xa18d88a44224cb6b!8m2!3d45.3367943!4d14.4023654
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- sudjelovanje na edukaciji je besplatno za polaznike
- maksimalni broj polaznika: 30
Ostale .. . . .
. .. - rok prijave je 19.2.2019. ,0dnosno do popunjenosti grupe
informacije .. .o . ey
- polaznici dobivaju radni materijal i priru¢nik
- po zavrsetku cjelokupne edukacije polaznici dobivaju potvrdu
PROGRAM
Cetvrtak, 28.2.2019.
12:00 -12:10 Registracija sudionika
12:10 — 12:20 Uvodna rije¢ domacina i organizatora
Promocija projekta Modernizacija strukovnih programa obrazovanja i
osposobljavanja u okviru Svicarsko hrvatskog programa suradnje
12:20-12:50
Vesna Hrvoj Sic, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, voditeljica Projekta
PROGRAM EDUKACIJE
Sustav strukovnog obrazovanja u RH i obveze poslodavca u provedbi prakti¢éne
nastave
12:50 - 14:20
Andrea Uroi¢ Landeki¢, Ministarstvo znanosti i obrazovanja
14:20 - 14:30 Pauza
10 min
Uloga mentora - Opis poslova i zadaca mentora
14:30 - 15:50

Trajanje: 1:20 h

Poslovi i zada¢e mentora u kontekstu strukovnog obrazovanja

Prof. dr. sc. Dijana Vican, Sveuciliste u Zadru

Trajanje: 1:20 h

15:50 - 16:10 Pauza s osvjezenjem
Zahtjevi za mentore
16:10 — 17.30 Profesionalna znanja, umijeca, vjestine i stavovi, profesionalna etika,

samostalnost i odgovornost

Prof. dr. sc. Dijana Vican, Sveuciliste u Zadru

17.30-17:45

Pauza

17:45 -19:00
Trajanje: 1:15

Pedagoski aspekti pou¢avanja u radnom okruzenju
Metode i sredstva poucavanja, verbalna i neverbalna komunikacija

Predavac Sveucilista u Zadru

*Organizator zadrzava prava izmjene programa.
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Petak, 1.3.2019.

9.00-10:30
Trajanje: 1:30 h

Planiranje i programiranje poucavanja i ucenja u radnom okruzenju |

Nacini i metode izrade i provedbe programa prakti¢éne nastave na radnom
mjestu

Prof. dr. sc. Dijana Vican, SveucilisSte u Zadru

Trajanje: 1:15 h

10:30-10:40 | Pauza
Planiranje i programiranje poucavanja i ucenja u radnom okruzenju Il
10:40 — 12:00 Nacini i metode izrade i provedbe programa prakti¢éne nastave na radnom

mjestu

Prof. dr. sc. Dijana Vican, Sveuciliste u Zadru

12:00 -13:00

Pauza za rucak

13:00 - 14:15
Trajanje: 1:15 h

Vrednovanje i ocjenjivanje u¢enja na radu
Procjenjivanje vjestina i znanju ucenika, mjerenje ishoda ucenja

Predavac SveuciliSte u Zadru

14:15-14:30
Trajanje: 15 min

Zakljucak i podjela potvrda

*Organizator zadrzava prava izmjene programa.




